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OGGETTO: Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di due posti  al profilo professionale di  AGENTE POLIZIA LOCALE 
(categoria giuridica ed economica C1). 
 

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE 
 
- Visto il D.P.CM. in data 2 marzo 2021, recante “Ulteriori disposizioni attuative del decreto-

legge 25 marzo 2020, n. 19, convertito, con modificazioni, dalla legge 22 maggio 2020, n. 
35, recante «Misure urgenti per fronteggiare l'emergenza epidemiologica da COVID-19», 
del decreto-legge 16 maggio 2020, n. 33, convertito, con modificazioni, dalla legge 14 
luglio 2020, n. 74, recante «Ulteriori misure urgenti per fronteggiare l'emergenza 
epidemiologica da COVID-19», e del decreto-legge 23 febbraio 2021, n. 15, recante 
«Ulteriori disposizioni urgenti in materia di spostamenti sul territorio nazionale per il 
contenimento dell'emergenza epidemiologica da COVID-19; 

- Richiamato l’art. 24 del DPCM in data 2 marzo 2021 “Prove concorsuali” che consente lo 
svolgimento delle prove selettive dei concorsi banditi dalle pubbliche amministrazioni nei 
casi i cui è prevista la partecipazione di un numero di candidati non superiore a trenta per 
ogni sessione o sede di prova, previa adozione di protocolli adottati dal Dipartimento della 
Funzione Pubblica e validati dal Comitato Tecnico-Scientifico; 

- Visto Protocollo di svolgimento dei concorsi pubblici di cui all’articolo 1, comma 10, lettera 
z) del Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministro 14 gennaio 2021 dell’Unione dei 
Comuni del Frignano pubblicato  in data 1 marzo 2021, prot. Albo n. 152; 

 
Considerato che l’Ordinanza del Presidente  della Regione  Emilia Romagna in data  3 marzo 
2021, a fronte della situazione di criticità provocata dalla diffusione del contagio da COVID-
19,  ha disposto l’adozione di misure straordinarie e il passaggio  in zona rossa della Città 
metropolitana di Bologna e della Provincia di Modena, ma non ha disposto il  blocco dello 
svolgimento delle prove concorsuali in presenza, subordinato  comunque all’adozione di tutte 
le misure di prevenzione e sicurezza previste; 
 
Ritenuto di riavviare la procedura concorsuale, convocando nuovamente i candidati ammessi  
alla Prova scritta, precedentemente fissata per il giorno 5 Marzo 2021, sospesa a scopo 
cautelativo in attesa della definitiva approvazione dei provvedimenti citati; 
 

COMUNICA 
 

I candidati che hanno superato la prova di Preselezione  che ha avuto luogo il 30 ottobre 
2020 sono convocati per sostenere la Prova Scritta prevista dall’avviso di selezione il giorno  

 
Giovedì 18 Marzo  2021, alle ore 9:00 

 
presso  Palazzo  Ducale del Comune di Pavullo nel Frignano – Sede dei Servizi Culturali, 
Sport Tempo Libero Turismo – Via Giardini n. 3 a Pavullo n.F. (MO). 
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I candidati dovranno presentarsi nel piazzale antistante Palazzo Ducale -  Via Giardini n. 3 a 
Pavullo n.F.  e seguire le indicazioni per l’accesso all’Area concorsuale e alle sedi della 
prova d’esame che la Commissione esaminatrice e il personale addetto alla vigilanza e al 
controllo avranno  cura di impartire. 
 
La prova d’esame sarà articolata in due prove: 
 
1. Questionario/test psico-attitudinale, come previsto per l’accertamento dei requisiti 

attitudinali del candidato, ai sensi dell’art. 35 comma 3, lett. b) del D. Lgs. 165/2001 e  
dall’allegato B, paragrafo 1 della Direttiva della Regione Emilia Romagna approvata con 
deliberazione della Giunta Regionale Emilia Romagna n. 278/2005  e ss.mm. per lo 
svolgimento  delle mansioni di Istruttore di Polizia Municipale/Locale, categoria C. 
Tempo indicativo di compilazione del questionario/test: 45 minuti. 
 

2. Prova scritta consistente nella risoluzione di quesiti a risposta aperta sulle materie 
oggetto del programma d’esame. 
Tempo massimo assegnato per lo  svolgimento della prova: 1 ora e 30 minuti. 

 
La prova d’esame sarà superata riportando nella Prova scritta il punteggio minimo di 21/30. 
Il Test psico-attitudinale non determinerà l’ammissione/esclusione dalla prova orale. 
 
Il test psico-attitudinale costituisce la prima parte della più complessiva valutazione a 
contenuto psico-attitudinale a cura del Componente Esperto in Psicologia del lavoro  
nell’ambito della Prova orale. 
 
PRESCRIZIONI: 
I candidati dovranno presentarsi muniti di mascherina protettiva e di idoneo documento di 
riconoscimento. 
 
Per l’ingresso e l’accesso in sicurezza i candidati dovranno seguire le indicazioni che la 
Commissione esaminatrice avrà cura di impartire sul luogo. 
In particolare, i candidati dovranno: 
1) presentarsi da soli e senza alcun tipo di bagaglio (salvo situazioni eccezionali, da 

documentare); 
2) non presentarsi presso la sede concorsuale se affetti da uno o più dei seguenti sintomi: 

a) temperatura superiore a 37,5° e brividi; 
b) tosse di recente comparsa; 
c) difficoltà respiratoria; 
d) perdita improvvisa dell’olfatto (anosmia) o diminuzione dell’olfatto (iposmia), 

perdita del gusto (ageusia) o alterazione del gusto (disgeusia); 
e) mal di gola. 

3) non presentarsi presso la sede concorsuale se sottoposto alla misura della quarantena o 
isolamento domiciliare fiduciario e/o al divieto di allontanamento dalla propria 
dimora/abitazione come misura di prevenzione della diffusione del contagio da COVID-
19; 

4) presentare all’atto dell’ingresso nell’area concorsuale  un referto relativo ad un test 
antigenico rapido o molecolare, effettuato mediante tampone oro/rino-faringeo presso 
una struttura pubblica o privata accreditata/autorizzata in data non antecedente a 48 ore 
dalla data di svolgimento delle prove; 

5) indossare obbligatoriamente, dal momento dell’accesso all’area concorsuale sino 
all’uscita, la/e mascherina/e chirurgica/che messe a disposizione dall’Unione dei Comuni 
del Frignano, organizzatrice della selezione. 

 
Gli obblighi di cui ai numeri 2 e 3 devono essere oggetto di un’apposita autodichiarazione da 
prodursi ai sensi degli artt. 46 e 47 del dpr 445/2000. 
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Qualora una o più delle sopraindicate condizioni non dovesse essere soddisfatta, ovvero in 
caso di rifiuto a produrre l’autodichiarazione, dovrà essere inibito l’ingresso del candidato 
nell’area concorsuale. 
 
Per favorire e velocizzare le procedure di ingresso i candidati sono invitati a presentarsi con 
l’autodichiarazione prevista dalle Linee guida della Regione Emilia Romagna e dal Protocollo 
in data 3/2/2021 citato, già compilata sul modello pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente, 
sezione Amministrazione Trasparente, Bandi di Concorso. 

 
 
Pavullo n.F. 11 Marzo  2021 

 
IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE 

(f.to Dr. Giovanelli Giampaolo) 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


