Modello di domanda (in carta semplice)

Oggetto: Domanda di ammissione alla selezione finalizzata alla stabilizzazione del lavoro
precario ed alla valorizzazione delle esperienze lavorative svolte presso il Servizio Sociale
Associato e Ufficio di Piano per una posizione a tempo indeterminato e a tempo parziale
18/36 al profilo professionale di “Istruttore Direttivo”, categoria giuridica ed economica D1.

Al Servizio Personale

Unione dei Comuni del Frignano
Via Giardini n. 15

41026 Pavullo n.F. (MO)

Il/La sottoscritto/a , avendo

preso visione dell’avviso pubblico di selezione di cui all’'oggetto, ed essendo in possesso dei
requisiti richiesti

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione.
A tale fine dichiara, ai sensi del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, sotto la propria responsabilita,
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. nell'ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci, uso o esibizione di atti falsi contenenti dati non piu
rispondenti a verita, quanto segue:

Cognome e nome

Luogo e data di nascita

Residenza — via/p.zza e n°
Citta

Indirizzo mail

Numero telefono/cellulare

Codice fiscale

- Cittadinanza

- di essere in possesso del seguente titolo di studio: Laurea in
conseguito il presso I'Universita
di con la votazione di ;

- di essere stato in servizio successivamente al 28/8/2015 con contratti a tempo determinato
presso 'Unione dei Comuni del Frignano in qualita di:

- di essere stato reclutato a tempo determinato, in relazione alle medesime attivita svolte,

con procedure concorsuali espletate |l X

- di avere maturato al 31 dicembre 2017, anni di servizi alle dipendenze

dell’lUnione dei Comuni del Frignano, anche non continuativi nell’arco degli ultimi otto anni;

- di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di




(o motivi della non iscrizione)

- di essere fisicamente idoneo/a allo svolgimento delle mansioni proprie del posto;

- di non avere riportato condanne penali o misure di sicurezza o prevenzione che
impediscano, ai sensi della normativa vigente, la costituzione del rapporto di impiego con la
Pubblica Amministrazione;

- di non essere stato destituito, dispensato o licenziato dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

-(per gli obbligati) la posizione nei confronti degli obblighi di
leva:

- di avere conoscenza di base della lingua inglese;

- di avere conoscenza dell’'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu
diffuse;

- di essere in possesso della patente di guida di categoria B e di essere disponibile alla guida
di automezzi per I'espletamento delle mansioni;

- di accettare senza riserve le condizioni previste dal presente avviso di selezione nonché
ogni altra condizione prevista dalle disposizioni regolamentari dell’Ente e dalle eventuali
modifiche che si ritenesse opportuno apportare;

-di essere informato che i dati dichiarati saranno trattati dall’'Unione dei Comuni del Frignano
esclusivamente per le finalita inerenti alla gestione della procedura concorsuale nel rispetto
delle disposizioni di legge vigenti e di essere altresi informato dei diritti che ha facolta di
esercitare ai sensi del D. Lgs. 196/2003.

ll/La sottoscritto/a allega alla presente domanda:
a) Curriculum formativo e/o professionale debitamente sottoscritto;
b) Copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita;
c) ricevuta del versamento della somma di Euro 5,00 quale tassa di ammissione alla
selezione.

Data

Firma




