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UNIONE DEI COMUNI DEL FRIGNANO 
(Provincia di Modena) 

 
Via Giardini n. 15 - 41026 Pavullo nel Frignano (MO) 
Sito Internet http://www.unionefrignano.mo.it 
e-mail: segreteria@unionefrignano.mo.it 
Partita IVA e Codice Fiscale  03545770368 
P.E.C.: pec@cert.unionefrignano.mo.it  

 

 
OGGETTO: Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura a tempo indeterminato di   
un posto al profilo professionale di ASSISTENTE SOCIALE  (categoria giuridica D, posizione 
di accesso  D1)  

 

PUBBLICAZIONE ELENCHI CANDIDATI AMMESSI / ESCLUSI E NON AMMESSI  
ALLA PROVA ORALE  

CONVOCAZIONE DEGLI AMMESSI ALLA PROVA ORALE 
 
  

Visto l’esito delle prove scritte  della selezione in oggetto espletate il 11.03.2021 si 
pubblica di seguito, come previsto dall’avviso di selezione, l’elenco dei candidati 
ammessi ed esclusi/non ammessi alla prova orale della selezione stessa. 
Per i candidati ammessi alla prova orale vengono indicati  i punteggi conseguiti nelle 
singole  prove scritte e il punteggio medio ottenuto ai fini dell’ammissione alla prova 
orale. 
Si ricorda, così come previsto dall’avviso di selezione, che per  l’ammissione alla 
prova orale occorre aver conseguito  in entrambe le prove scritte un punteggio non 
inferiore a 21/30. 
Pertanto è sufficiente non aver riportato in una sola delle due prove esaminate il 
punteggio di 21/30 per essere esclusi dalla prova orale della selezione. 
 
La presente informativa sostituisce integralmente, così come previsto dall’avviso di 
selezione, ogni altra comunicazione scritta individuale nei confronti dei candidati 
ammessi alla prova d’esame orale. 
I candidati ammessi dovranno pertanto attenersi scrupolosamente, a pena di 
esclusione,  a tutto quanto contenuto nella presente comunicazione di convocazione. 
 
La Prova orale della selezione in oggetto avrà luogo  

 
Mercoledì 14 Aprile 2021, alle ore 9:00 

 
presso la Sala del Consiglio del Comune di Pavullo n.F.  (MO) – P.zza R. 
Montecuccoli n. 1 – 41026 Pavullo nel Frignano. 
 
Tutti i candidati dovranno presentarsi nel giorno, luogo  e ora indicati, muniti di valido 
documento di identità e di tutta la documentazione prevista dal Protocollo di 
svolgimento dei concorsi pubblici di cui all’art. 1, comma 10, lettera z), del  Decreto 
del Presidente del Consiglio dei Ministri 14 gennaio 2021, approvato dal Dipartimento 
della Funzione Pubblica presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri in data 3 
febbraio 2021, più avanti riportato. 
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Chi non si presenterà a sostenere la prova orale nel giorno, luogo e ora fissati, sarà 
considerato rinunciatario alla selezione. 
 

ELENCO CANDIDATI AMMESSI ALLA PROVA ORALE CON INDICAZIONE DEI 
PUNTEGGI RIPORTATI 

 
 

 COGNOME E NOME 

Valutazione 
1^ prova 
scritta/30 

Valutazione 
2^ prova 
scritta/30 

Punteggio medio 
delle prove/30 

1 ANTONINI FRANCESCA 24 21 22,50 

2 BEGGI FEDERICA 22 24 23,00 

3 CAPPELLI IRENE 28 28 28,00 

4 CARAVELLA GIULIA 24 21 22,50 

5 CECCOLINI ANASTASIA 21 27 24,00 

6 CHESSA SONIA  21 23 22,00 

7 CISTERNINO LUCIA 24 24 24,00 

8 CONSORTI NOEMI 21 21 21,00 

9 DIANA VERONICA 24 21 22,50 

10 ESPOSITO MADDALENA 27 24 25,50 

11 FAGGIOLI FRANCESCA 21 22 21,50 

12 FLORINI ALICE 25 23 24,00 

13 GIORDANO ELEONORA 21 22 21,50 

14 NERI MARTINA 25 27 26,00 

15 PEPE MARILENA 21 21 21,00 

16 PICCINI TANIA 21 21 21,00 

17 RICCHIUTO TONI 28 24 26,00 

18 TOCCHETTO ALESSIA 25 24 24,50 

 

ELENCO CANDIDATI ESCLUSI E/O NON AMMESSI ALLA PROVA ORALE 
 

1 
CHIECO SIMONA 

NON AMMESSA 

2 
FERRRARI GIULIA 

NON AMMESSA 

3 
GALASSI NICOLE 

NON AMMESSA 

4 
MALERBA GABRIELLA 

NON AMMESSA 

5 PALAZZI VALENTINA ESCLUSA 

6 PANE ELEONORA NON AMMESSA 

7 SOLD MIHAELA PATRICIA ESCLUSA 

8 
STRAZZARI VIOLA 

NON AMMESSA 

9 
VIGLIOTTA FILIPPO 

NON AMMESSO 
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I candidati esclusi e non ammessi riceveranno personalmente comunicazione tramite e-mail 
o PEC ove indicata nella domanda di ammissione, con indicazione della motivazione di 
esclusione e della  valutazione delle singole prove scritte. 
 

PROVA ORALE 
 

La prova consisterà in un Colloquio individuale teorico – pratico sulle materie oggetto delle 
prove d’esame, come indicato nell’avviso di selezione  e nell’accertamento dei requisiti 
attitudinali, ai sensi dell’art. 35 comma 3, lett. b) del D. Lgs. 165/2001. 
Il Componente esperto in Psicologia del lavoro completerà la valutazione iniziata con la 
compilazione del test distribuito  nella 1^ prova scritta. 
 
I candidati ammessi dovranno inviare entro  il 7 aprile 2021 al Servizio Personale 
dell’Unione dei Comuni del Frignano tramite e-mail all’indirizzo 
segreteria@unionefrignano.mo.it, o PEC all’indirizzo pec@cert.unionefrignano.mo.it copia 
in formato pdf del proprio curriculum formativo e professionale redatto in formato 
europeo. 
 
La Prova d’esame orale si intenderà superata riportando il punteggio  minimo di 21/30. 
 
 
PRESCRIZIONI: 
I candidati ammessi dovranno presentarsi nel giorno, luogo e ora indicati, muniti di 
mascherina protettiva e di idoneo documento di riconoscimento. 
 
Per l’ingresso e l’accesso in sicurezza i candidati dovranno seguire le indicazioni che la 
Commissione esaminatrice avrà cura di impartire sul luogo. 
In particolare, i candidati dovranno: 
1) presentarsi da soli e senza alcun tipo di bagaglio (salvo situazioni eccezionali, da 

documentare); 
2) non presentarsi presso la sede concorsuale se affetti da uno o più dei seguenti sintomi: 

a) temperatura superiore a 37,5° e brividi; 
b) tosse di recente comparsa; 
c) difficoltà respiratoria; 
d) perdita improvvisa dell’olfatto (anosmia) o diminuzione dell’olfatto (iposmia), 

perdita del gusto (ageusia) o alterazione del gusto (disgeusia); 
e) mal di gola. 

3) non presentarsi presso la sede concorsuale se sottoposto alla misura della quarantena o 
isolamento domiciliare fiduciario e/o al divieto di allontanamento dalla propria 
dimora/abitazione come misura di prevenzione della diffusione del contagio da COVID-
19; 

4) presentare all’atto dell’ingresso nell’area concorsuale  un referto relativo ad un test 
antigenico rapido o molecolare, effettuato mediante tampone oro/rino-faringeo presso 
una struttura pubblica o privata accreditata/autorizzata in data non antecedente a 48 ore 
dalla data di svolgimento delle prove; 

5) indossare obbligatoriamente, dal momento dell’accesso all’area concorsuale sino 
all’uscita, la/e mascherina/e chirurgica/che messe a disposizione dall’Unione dei Comuni 
del Frignano, organizzatrice della selezione. 

 
Gli obblighi di cui ai numeri 2 e 3 devono essere oggetto di un’apposita autodichiarazione da 
prodursi ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000. 
 
Qualora una o più delle sopraindicate condizioni non dovesse essere soddisfatta, ovvero in 
caso di rifiuto a produrre l’autodichiarazione, dovrà essere inibito l’ingresso del candidato 
nell’area concorsuale. 
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Per favorire e velocizzare le procedure di ingresso i candidati sono invitati a presentarsi con 
l’autodichiarazione prevista dalle Linee guida della Regione Emilia Romagna e dal Protocollo 
in data 3/2/2021 citato, già compilata sul modello pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente, 
sezione Amministrazione Trasparente, Bandi e Concorsi. 

 
 
Per quanto non previsto  nel presente avviso si rimanda a  quanto contenuto nell’avviso di 
selezione pubblicato.  
 
 
Pavullo n.F. 27 marzo 2021 
 
 

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE 
(f.to Dr.ssa Ricci Emanuela) 

 
 


