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Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura a tempo indeterminato di un 
posto al profilo professionale di ASSISTENTE SOCIALE (categoria giuridica D, 
posizione di accesso D1)  
 

Criteri di valutazione della prova orale 
 

 
La prova orale consisterà in un colloquio individuale teorico – pratico sulle materie oggetto 
delle prove d’esame e nell’accertamento dei requisiti attitudinali relativi al profilo atteso. 
Verranno inoltre accertate la conoscenza dell’uso dei sistemi operativi e degli applicativi 
informatici più diffusi e la conoscenza della lingua straniera inglese. 
 
 
Nello specifico la Commissione  ha stabilito di predisporre due quesiti che ogni candidato 
sorteggerà su materie contenute nel programma d’esame: 
 
1) Risoluzione di un caso pratico con elaborazione progettuale delle tecniche di 

programmazione e metodologia del Servizio Sociale e specifico riferimento alla 
normativa di settore; 

2) Principi e nozioni di Ordinamento degli enti locali (D.Lgs. 267/2000, testo vigente), 
oppure Principali  nozioni in materia di procedimento amministrativo (Legge 
241/1990, testo vigente), oppure Protezione dei dati personali (GDPR regolamento 
europeo 2016/679; D.lgs. 196/2003, testo vigente), oppure Principi generali in 
materia di pubblico impiego (D.Lgs. 165/2001), oppure  Codice di Comportamento 
dei dipendenti pubblici (D.P.R. 62/2013). 
 

A seguire ogni candidato sosterrà le prove di verifica: 
- Delle conoscenze informatiche, 
- Di conoscenza della lingua inglese.  

 
 
Al termine i candidati verranno invitati ad uscire e la  prova si concluderà con il colloquio 
individuale alla presenza del Componente esperto in Psicologia del lavoro e delle 
organizzazioni. 
  
Al Colloquio sarà attribuita una valutazione massima di 30 (trenta)  punti. Ogni 
Componente avrà a disposizione 10 punti. 
Non verrà attribuito  un punteggio all’accertamento dei requisiti attitudinali in esito alla 
somministrazione del test psicoattitudinale e al successivo colloquio. La  valutazione 
rientrerà nel giudizio complessivo dato dalla Commissione. 
Verrà altresì attribuito un giudizio alla verifica delle conoscenze informatiche e alla 
conoscenza della lingua straniera non determinante ai fini del superamento della prova 
d’esame. 
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I criteri di valutazione che la Commissione ha individuato   sono i seguenti: 
 

a) Conoscenza delle materie oggetto di esame e grado di preparazione; 
b) Conoscenza tecnico/metodologica degli argomenti proposti e capacità di 

collegare gli aspetti tecnici della materia con i processi operativi ed organizzativi 
tipici del servizio sociale; 

c) Capacità di analisi, completezza e pertinenza delle risposte; 
d) Capacità espositiva e illustrativa. 

 
 
La prova si intende superata ottenendo un punteggio uguale  superiore a 21/30. 
 
Pavullo n.F., lì 14 Aprile 2021 
 

Il Presidente della Commissione esaminatrice 
f.to Dr.ssa Emanuela Ricci 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


