Unione dei Comuni del Frignano

a v-
Montecreto Serramazzoni Completezza
Pavullo nel Frignano Sestola

Codice:

2080506070
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41.002

690

10 :Quali

Servizi informatici, Polizia
Municipale, Protezione Civile,
Servizi Sociali, SUAP, Sismica,
Centrale Unica di Committenza,
Catasto, Nucleo di Valutazione,
Canile Comprensoriale

Si

Del Frignano

Si Nome

Pavullo nel Frignano

[1] Inserire quelle delegate dal Piano di Riordino Territoriale e altre




& Indice

Le Spese dell’ Unione

:Personale dell’ Unione (N)!"! 64
.......................................................................................................... 21
2
26,45
............................................................................................. S 31oTee s
:Spesa in c/capitale - impegni (in€)"®: 1.527.284,00
... SPESE correnti per abitante® 130,00
‘Spesa per investimenti per abitante 37,00

W' ba Conto Annuale 2017: Quadro: Totale T1,T2
' ba Conto Annuale 2017: Totale Quadro 3 - Personale esterno

21 D3 Conto Annuale 2017: Totale Quadro 3 - Personale dell'’Amministrazione

B calcolare il rapporto tra: Unita di personale nell’Unione/Somma delle Unita di Personale nei Comuni- in %

¥l dato & reperibile dal portale Finanza del territorio selezionando >Bilanci delle Unioni di Comuni> Spese >inserendo “2017” nella casella dell’anno di interesse

5! Fonte del dato & il portale Finanza del territorio selezionando >Bilanci delle Unioni di Comuni> Spese >inserendo “2017” nella casella dell’anno di interesse

) Fonte del dato & il portale Finanza del territorio selezionando >Indicatori di spesa (impegni)>inserendo “2017” nella casella dell’anno di interesse

" Fonte del dato & il portale Finanza del territorio selezionando >Indicatori di spesa (impegni)>inserendo “2017” nella casella dell’anno di interesse
N.B: I campi con lo sfondo colorato sono pre-compilati per ogni Uni dal Servizio Riordino, sviluppo istituzionale e territoriale




<& Indice

Le Risorse per le gestioni associate

............ 5 N R R RN NN NN R RN E AR R AR AR AR E AR R AR R R R EARR AR R AR RRARRRRRNRRRAREREREEEREEEEER 2016 [3] 2017[3] 201 8[1]
§Trasferimenti Comunali 3.422.395,25 i 3.310.820,07 3.313.359,14
gContrlbutl reglonailll .e St:jltall reg-lon:jnllzzatl 525.110,03 583.670,70 598.735,42
i(da Programma di Riordino Territoriale)
gAItrl.Tra.sferlm.entl per la gestione delle 722.403.05 764.957.91 952.897 70
gfunzmnl associate

Entratedaattw.taeserwz.der.vat.daue ..........
ggestioni associate (esclusi trasferimenti e 410.931,20 385.658,73 77.517,40

écontributi)m

si fa riferimento all'ultima variazione di bilancio 2018 - Segnalare la data
15 fa riferimento alle entrate accertate all'ultima variazione di bilancio 2018
B15j fa riferimento a dati del Bilancio Consuntivo dell'anno indicato

N.B: I campi con lo sfondo colorato sono pre-compilati per ogni Unione dal Servizio Riordino, sviluppo istituzionale e territoriale
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LEGENDA:
Comuni che Personale Personale
Funzione . .4 iProprioo Spesa corrente
hanno Tipologia di N Comandato o N . L
svolta in la 27 i Trasferito Altro impiegato per funzione (€)- Link alla Convenzione'
Unione! ione -N impiegato (N) - ~N)- 201: 9210 501881
2018 [1] Inserire Si 0 No
st 10 c 1 http://www.unionefri mo.it, conv
205.253,19 enzione 22.aspx [2] Fa riferimento al tipo di personale presente in Unione e vuole indicare la stabilita nel tempo del personale che opera nelle singole funzioni. Va inserito:
NO +  Aseil personale é prevalentemente proprio
NO +  Bseil personale & prevalentemente comunale trasferito
N . ; i
sl 10 B 35 1 1.612.338,67 M/ /unwsvunionefrignano.mo. oy - Csell ¢ comunale
enzione _corpo_unico_1.aspx
" : : =
sl 10 A 1 15,734,715 Pttes//unwunionefrignano.mo i cony - DAl
enzione_protezione_cicile.aspx
http:, A f
sl 10 B 22 5 2914.275,15 | Mttp:/funww.unionefrignano.mo. €O 15} Valore aggiornato alfulim variazone di biancio 2018 (specifcare data
enzione servizi_sociali.aspx
NO [4] Inserire estremi della Convenzione e link che ne consente I'accesso
SUAP 10 A 2 76.578,87 | Mte://wenvenionefiznano.mo.i con o e
enzione_suap.aspx [4] Con riferimento alla funzione Servizi Sociali
http:, .unionefr
SISMICA | 10 A 2 1 70.474,00 P2/ Lenv.unlonefrignano
enzione_sismica.aspx
NO [5] Specificare quali funzioni si hanno se la funzione non & completa
NO
sl 10 c 5 99.863,94 htm://www.unioneflj' mo.it, conv
enzione 21.aspx
NO
NO
iAltre funzioni non finanziate dal |
|
|
1(4 ore http://www.unionefri mo.it, conv
Sl 10 A . " - -
settimanali) 10.319,36 enzione_comuni_catasto.aspx
sl 10 D http://www.unionefri mo.it, conv
18.000,00 enzione nucleo valutazione 1.aspx
http://www.unionefrignano.mo.it/download conv
NO 10 D 147.015,40 enzione_comuni_canile.aspx
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L'andamento delle funzioni associate

Funzioni delegate da tutti Fun2|on|. delegat.e d.a una
R . parte dei Comuni o in sub-
i Comuni - N. .
................................................................ ambito
7 0
7 di cui 6 fin PRT 0
6 0
S Tunziont 1 AT PR T Ut CAMpT SO0 Stat Hportati T aati arehiarati nemristruteoria

2018e sono quindi da aggiungere le funzioni NON finanziate dal PRT
[2]Rispetto al 2016 e 2017 nel 2018 le funzioni sono state riorganizzate:
- SUAP, SUE, Sismica sono accorpate in un' unica funzione;

- LLPP, energia, ambiente sono accorpate in un'unica funzione

- ICT non era finanziata dal PRT nel 2016-2017

N.B: I campi con lo sfondo colorato sono pre-compilati per ogni Unione dal Servizio Riordino, sviluppo istituzionale e territoriale

La situazione regionale (sulle
13 funzioni finanziate dal PRT)

Livello di conferimento delle
Funzioni ALTO
(9 e piu funzioni)

Livello di conferimento delle
Funzioni MEDIO
(6-8 funzioni)

Livello di conferimento delle
Funzioni MINIMO
(Fino a 5 funzioni)
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Il livello di completezza delle funzioni in Unione

Numero di funzioni finanziate dal PRT gestite in

COS'E’ IL LIVELLO DI

| Punteggi misurano quanta
parte delle attivita che
compongono una funzione
é stata effettivamente
trasferita in Unione da parte

Fonte: | punteggi sintetizzano le
attivita svolte per ogni funzione.
L'elenco delle attivita & stato
compilato dalle Unioni nelle Schede

F alla d la per

2018 . LIVELLO raggiunto MEDIO N. Funzioni 6 su 13
Unione
R Lavori °
Gestione L. . .. o SUE-SUAP - . Centrale .. | Controllo COMPLETEZZA?

Polizia Protezione | Servizi Pianific. L. pubblici — | Istruzione . . Servizi R o

ICT del . .. .. .. e sismica . . unica di . .. di Tributi Totale
municipale civile sociali | urbanistica Ambiente -| pubblica . finanziari N
personale . committenza gestione
Energia
Unione dei Comuni | 4 0,00 7,50 5,00 13,50 0,00 3,00 0,00 0,00 7,50 0,00 000 | 0,00 39,50
del Frignano
. — dei C .
Media delle Unioni IN
3,83 7,09 7,49 4,08 13,23 12,38 2,97 0,00 11,59 7,18 0,00 8,00 9,25 47,80
SVILUPPO
Punteggio massimo 0 0 0 0 0 0 0
' . o SUESUAPe Ve . o . '
Legenda: Gestione del . . Protezione Servizi Pianificazione .. pubblici- Istruzione | Centrale unica di Servizi Controllo di .
A . ICT Polizia municipale .. o " sismica . . N . L. . Tributi
dei Punteggi personale civile sociali urbanistica Ambiente - pubblica committenza finanziari gestione
Base 2,5 <6 <6 2,5 <8 <8 <6 <6 <7 <6 <7 <6 <6 Fi Il
Medio 2,54 6-8 6-8 2,54 8-13,5 8135 6-8 6-8 7-12 6-8 7-12 6-8 6-8 i contributi del PRT 2018
Avanzato 4-5 >8 >8 4-5 >13,5 >13,5 >8 >8 >12 >8 >12 >8 >8

N.B: I campi con lo sfondo colorato sono pre-compilati per ogni Unione dal Servizio Riordino, sviluppo istituzionale e territoriale



