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Assenze del personale in servizio a tempo indeterminato e determinato relative al mese di MARZO 2017
suddivise per SERVIZI

Giorni di
Giorni di | Giorni di | assenza per | Giorni di Tasso Tasso
SERVIZI N. Giorni assenza assenza | altrimotivi | assenza % %
dipendenti| lavorativi | per ferie | malattia 8 TOTALI assenza | presenza
Finanziario e Affari Generali 3 75 2 0 0 2 2,67 97,33
Forestazione e Ambiente 2 50 5 0 0 5 10 90
Amministrativo - Sport - Cultura e Turismo * 4 99 9 0 0 9 9,09 90,91
Servizio Sociale Associato e Ufficio di Piano *) 19 449 22 15 16 53 11,8 88,2
Difesa del Suolo - Tecnico Manutentivo e LL.PP. 2 50 4 0 0 4 8 92
Corpo Unico Polizia Municipale *) 32 841 88 0 91 179 21,28 78,72

(*) Nel servizio rientrano dipendenti a tempo parziale

(§) Nei giorni di assenza per altri motivi sono comprese le assenze per maternita, aspettative e gli altri permessi retribuiti solo quando fruiti

per l'intera giornata. Sono esclusi i permessi a ore.




