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Servizio Sociale Associato e Ufficio di Piano

Procedura comparativa di selezione per il conferimento di un incarico professionale di
lavoro autonomo per prestazioni di

SUPERVISIONE METODOLOGICA ALL’EQUIPE DI LAVORO DEL SERVIZIO
SOCIALE ASSOCIATO DEL DISTRETTO DEL FRIGNANO

AMMISSIONE E CONVOCAZIONE AL COLLOQUIO DI SELEZIONE

Con Determinazione n. 243 del 24 maggio 2022 & stata approvata 'ammissione alla
selezione della domanda presentata da:

Dr.ssa PARISI Giuseppina, nata il 8/07/1962
Come previsto dall’avviso di selezione, il Colloquio e fissato il giorno 25 maqgio

2022, alle ore 15:30 presso la Sala del Consiglio dell’Unione dei Comuni del
Frignano, situata in Via Giardini n. 15 a Pavullo n.F.

Si comunica che la candidata ammessa dovra presentarsi nel giorno e ora indicati, munita di
idoneo documento di riconoscimento e dell’autodichiarazione prevista dal protocollo per lo
svolgimento dei concorsi, disponibile nella pagina dedicata alla presente selezione.

La mancata presentazione al Colloquio sara considerata rinuncia e comportera automaticamente
I'esclusione dalla selezione.
Il Colloquio si intendera superato riportando il punteggio minimo di 21/30.

PRESCRIZIONI:

- Visto il D.L. 23/7/2021 n. 105, art 3, convertito con modificazioni nella Legge 16 settembre
2021, n. 126, recante “Misure urgenti per fronteggiare I'emergenza epidemiologica da COVID-
19 e per I'esercizio in sicurezza di attivita sociali ed economiche”;

- Visto il D.L. 21/09/2021, n. 127, convertito con modificazioni dalla Legge 19/11/2021, n. 165,
recante “Misure urgenti per assicurare lo svolgimento in sicurezza del lavoro pubblico e privato
mediante I'estensione dell’ambito applicativo della certificazione verde COVID-19 e |l
rafforzamento del sistema di screening;

- Visto il D.L. 8/10/2021, n. 139, convertito con modificazioni dalla Legge 3/12/2021, n., 205,
recante “Disposizioni urgenti per 'accesso alle attivita culturali, sportive e ricreative, nonché
per I'organizzazione di pubbliche amministrazioni e in materia di protezione dei dati personali”;

- Visto il D.L. 30/12/2021, n. 229, recante “Misure urgenti per il contenimento della diffusione
dell’epidemia da COVID-19 e disposizioni in materia di sorveglianza sanitaria”;




- Visto il D.L. 24/03/2022, n. 24, recante “Disposizioni urgenti per il superamento delle misure
emergenziali”’;

Per lingresso e l'accesso in sicurezza i candidati dovranno seguire le indicazioni che la

Commissione esaminatrice avra cura di impartire sul luogo.

In particolare, i candidati dovranno:

1) presentarsi da soli e senza alcun tipo di bagaglio (salvo situazioni eccezionali, da
documentare);

2) indossare obbligatoriamente, dal momento dell’accesso all’area dell’esame sino all’'uscita, la/e
mascherina/e FFP2  messe a disposizione dall’Unione dei Comuni del Frignano,
organizzatrice della selezione.

Qualora una o piu delle sopraindicate condizioni non dovesse essere soddisfatta, ovvero in caso di
rifiuto a produrre la certificazione richiesta, dovra essere inibito I'ingresso del candidato nell’area
dell’'esame.

Pavullo n.F. 24 maggio 2022

Il Responsabile del Servizio Sociale Associato
Responsabile della procedura di selezione
f.to Dr.ssa Emanuela Ricci



