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Partita IVA e Codice Fiscale  03545770368 
P.E.C.: pec@cert.unionefrignano.mo.it  

 
 

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la formazione di una graduatoria da utilizzare 
per assunzioni a tempo determinato  al profilo professionale di  

 
ASSISTENTE SOCIALE  

(categoria giuridica D, posizione economica D1)  
 
In esecuzione della Determinazione n. 5 del 10 gennaio 2022; 
 

COMUNICA 
l’elenco dei candidati ammessi a sostenere il Colloquio 

 
1. Cassanelli Francesca 

2. Covili Elena  

3. Farace Selenia 

4. Galassi Nicole 

5. Linari Selena 

6. Nadini Katia  

7. Palazzi Valentina 

8. Possidente Mariantonietta 

9. Shabanaj Denisa 

10. Sold Mihaela PatriciA  

 
I candidati ammessi dovranno presentarsi 
 il giorno 17 gennaio 2022  alle ore 9:00 

 
presso la Sala consiliare dell’Unione dei Comuni del Frignano, situata in Via Giardini n. 15 
a Pavullo nel Frignano. 
La mancata presentazione al Colloquio  equivale a rinuncia alla selezione anche in caso di 
impedimento derivante da causa di forza maggiore. 
 
PRESCRIZIONI: 
 
- Visto il D.L. 23/7/2021 n. 105, art 3, convertito con modificazioni nella  Legge 16 

settembre 2021, n. 126, recante “Misure urgenti per fronteggiare l'emergenza 
epidemiologica da COVID-19 e per l'esercizio in sicurezza di attività sociali ed 
economiche”; 
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- Visto il D.L. 21/09/2021, n. 127, convertito con modificazioni dalla Legge 19/11/2021, 
n. 165, recante “Misure urgenti per assicurare lo svolgimento in sicurezza del lavoro 
pubblico e privato mediante l’estensione dell’ambito applicativo della certificazione 
verde COVID-19 e il rafforzamento del sistema di screening; 

- Visto il D.L. 8/10/2021, n. 139, convertito con modificazioni dalla Legge 3/12/2021, n., 
205, recante “Disposizioni urgenti per l’accesso alle attività culturali, sportive e 
ricreative, nonché per l’organizzazione di pubbliche amministrazioni e in materia di 
protezione dei dati personali”; 

- Visto il D.L. 30/12/2021, n. 229, recante “Misure urgenti per il contenimento della 
diffusione dell’epidemia da COVID-19 e disposizioni in materia di sorveglianza 
sanitaria”; 

 
 
i candidati dovranno presentarsi muniti di  certificazione verde COVID-19 – Green 
pass base e di idoneo documento di riconoscimento. 
 
Per certificazione verde - Green Pass base  si intende la certificazione comprovante o dei 
seguenti stati: 

 l'avvenuta vaccinazione contro il COVID-19; 
 la guarigione dall'infezione COVID-19 da non più di sei mesi; 
 il risultato negativo di test molecolare eseguito nelle 72 ore antecedenti o 
antigenico rapido, eseguito nelle 48 ore antecedenti. 

Per l’ingresso e l’accesso in sicurezza i candidati dovranno seguire le indicazioni che la 
Commissione esaminatrice avrà cura di impartire sul luogo. 
In particolare, i candidati dovranno: 
1) presentarsi da soli e senza alcun tipo di bagaglio (salvo situazioni eccezionali, da 

documentare); 
2) indossare obbligatoriamente, dal momento dell’accesso all’area dell’esame sino 

all’uscita, la/e mascherina/e FFP2  messe a disposizione dall’Unione dei Comuni del 
Frignano, organizzatrice della selezione. 

 
Qualora una o più delle sopraindicate condizioni non dovesse essere soddisfatta, ovvero 
in caso di rifiuto a produrre la certificazione richiesta, dovrà essere inibito l’ingresso del 
candidato nell’area dell’esame. 
 

 
Pavullo n.F. 11 gennaio 2022 
 

 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE 
(f.to Mucciarini Marilena) 

 

 
 


